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​アケボノ「健康経営優良法人2026(中小規模法人部門)」に認定​

​～「人生の誇り」を持てる職場づくりで、建設業の働き方改革を推進～​

​防水・塗装・リフォームを通じて建物の長寿命化に取り組む株式会社アケボノ(本社:埼玉県熊谷市、​
​代表取締役:細田 健一、以下「アケボノ」)は、経済産業省と日本健康会議が共催する健康経営優良法​
​人認定制度において、「健康経営優良法人2026（中小規模法人部門）」に認定​​認定されたことをお​
​知らせいたします。​

​本認定は、従業員の健康管理を経営課題として捉え、戦略的に取り組む企業を評価する制度です。人​
​材不足や高齢化が進む建設領域において、従業員の健康と働きがいをいかに確保するかは、企業の持​
​続的成長に直結する重要なテーマとなっています。​
​アケボノでは、塗装・防水・リフォームを中心とした建物改修事業を通じて、地域インフラを支える​
​企業として、現場で働く人材の価値を重視し、建設業における働き方改革の一環として健康経営を推​
​進してまいりました。​

​【健康経営優良法人認定制度について】​
​健康経営優良法人認定制度​​とは、特に優良な健康経営（※1）を​
​実践している大企業や中小企業等の法人を「見える化」するこ​
​とで、従業員や求職者、関係企業や金融機関などから評価を受​
​けることができる環境を整備することを目的に、2016年度に経​
​済産業省が創設した制度です。​
​※1：「健康経営」はNPO法人健康経営研究会の登録商標です。​

​＜報道関係者問い合わせ先＞株式会社アケボノ　広報担当：大澤​
​電話番号：048-523-8209　メールアドレス：koho@akebonos.co.jp​

https://kenko-keiei.jp/about/


​■ アケボノの健康経営への取り組み​
​アケボノは、「塗装・防水・リフォームを通じ安心で快適な改修工事を提供すること」、そして「全従業​
​員の物心両面の幸福を追求すること」を経営理念に掲げています。​

​創業100年を見据え、地域社会に不可欠なインフラを守り続けるためには、現場を支える職人一人ひとり​
​が心身ともに健康であり、自分の仕事に「人生の誇り」を持てることが不可欠であると考えています。そ​
​のため、アケボノでは「健康経営」を単なる福利厚生ではなく、重要な経営戦略の柱と位置づけ、以下の​
​取り組みを推進しています。​

​① ワークライフバランスの徹底推進​
​年間休日130日（2024年実績）を確保し、有給休暇の取得促進にも積極的に取り組んでいます。月間​
​平均残業時間の削減を継続的な目標として掲げ、在宅勤務制度・時短勤務制度の整備など、従業員が​
​働き方を柔軟に選択できる環境を整えています。建設業界でありながら「働き・休む・楽しむ」のメ​
​リハリある職場環境を実現しています。​

​② 充実した福利厚生・安全衛生管理​
​健康保険・厚生年金・雇用保険の完備に加え、退職金制度や慶弔見舞金制度、保養所（リゾートクラ​
​ブ）の法人契約など、従業員の生活を多面的にサポートする制度を整備しています。また、現場を中​
​心とした安全管理の徹底により、従業員が心身ともに安心して働けるよう努めています。​

​③ 社内コミュニケーションと組織の一体感を醸成​
​「アットホームで風通しの良い職場」を大切にし、従業員同士が気軽に相談・サポートし合える環境​
​を育んでいます。チーム制を導入し、メンバー間の連携を強化することで、孤立を防ぎ、精神的な安​
​心感を持って業務に取り組める職場づくりを推進しています。​

​④ キャリア支援による自己実現・働きがいの向上​
​資格取得費用（受験料・予備校費用）の全額会社負担制度、人事考課制度による半年ごとの公正な評​
​価とフィードバック、マネージャー昇進制度など、従業員が長期的に成長・活躍できるキャリア環境​
​を提供しています。「自ら機会を創り出し、機会によって自らを変えよ」というスローガンのもと、​
​挑戦と成長を全力で後押しします。​

​＜報道関係者問い合わせ先＞株式会社アケボノ　広報担当：大澤​
​電話番号：048-523-8209　メールアドレス：koho@akebonos.co.jp​



​■ 今後の展望​
​アケボノでは、従業員の心身の健康と活力は企業の持続的な成長の基盤であることから、心身の健康​
​を維持・増進するための取り組みや従業員の働きやすい環境づくりを積極的に展開することによって​
​一層、健康経営を推進してまいります。​
​株式会社アケボノは、2031年までに売上高100億円・従業員200人を目指しながら、健康経営をその​
​成長の土台として位置づけています。従業員が心身ともに健康であることが、お客様への高品質な工​
​事提供とチームの持続的な成長につながると確信しています。​
​今回のブライト500認定を励みに、引き続き「天の利・地の利・人の和」の価値観を大切にしなが​
​ら、従業員・地域・お客様すべてに選ばれる企業を目指してまいります。​

​■​​株式会社アケボノについて​
​所在地：埼玉県熊谷市肥塚1410​
​創業：1973年（昭和48年）​
​資本金：24,950,000円​
​従業員数：50名（2026年1月時点）​
​事業内容：ビル・工場など法人建物の塗装・防水を中心に、劣化診断から積算・施工までを一貫し​
​て手がける建物改修専門企業。新築は行わず、既存建物の再生・長寿命化に特化。​
​URL：​​https://www.akebonos.co.jp/​

​＜報道関係者問い合わせ先＞株式会社アケボノ　広報担当：大澤​
​電話番号：048-523-8209　メールアドレス：koho@akebonos.co.jp​

https://www.akebonos.co.jp/

